                                                                                                                        АНЕКС VI
ОБРАЗАЦ ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ ПРОБНОГ РАДА
	Орган јавне управе
	 

	Организациона јединица
	 

	Име и презиме оцјењиваног
	 

	Назив акта о закључивању радног односа
	 

	Број акта о закључивању радног односа
	 

	Назив радног мјеста оцјењиваног
	 

	Стручна спрема оцјењиваног
	 

	Период пробног рада
	 

	Име и презиме ментора
	 

	Чланови Комисије за давање коначне оцјене пробног рада
	 

	
	 

	
	 


1. УТВРЂЕНИ РАДНИ ЦИЉЕВИ
ДАТУМ ПОСТАВЉАЊА ЦИЉЕВА: ________________________
	Циљ 1:
	Рок за испуњење:

	

	Циљ 2:
	Рок за испуњење:

	 

	Циљ 3:
	Рок за испуњење:

	 

	Циљ 4:
	Рок за испуњење:

	 

	Циљ 5:
	Рок за испуњење:

	 

	Коментар оцјењивача:
	Рок за испуњење:

	

	Коментар оцјењиваног:
	Рок за испуњење:


2. ОЦЈЕНА РАДА О ОСТВАРЕНИМ РЕЗУЛТАТИМА НА ОСНОВУ УТВРЂЕНИХ РАДНИХ ЦИЉЕВА
ДАТУМ ОЦЈЕЊИВАЊА: _______________________

Уписати одговарајућу оцјену
	Циљеви
	Оцјена
	Коментар оцјењивача

	
	Члан 1
	Члан 2
	Члан 3
	

	Циљ 1.


	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	Циљ 2.


	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	Циљ 3.
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	Циљ 4.
	
	
	
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	Циљ 5.
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Збир оцјена чланова (од 1 до 5)
	0
	0
	0

	Просјечна збирна оцјена 
(Збир свих збирних оцјена чланова подељених са 3)
	0,00

	Просјечна оцјена 
(Просјечна збирна оцјена подјељена са бројем постављених циљева)
	0,00


3. ОЦЈЕНА РАДА НА ОСНОВУ КРИТЕРИЈА ЗА ОЦЈЕЊИВАЊЕ РАДА
Оцјене су бројчане у интервалу од 1 до 3

	Аспект рада
	Оцјена
	Коментар оцјењивача

	
	Члан 1
	Члан 2
	Члан 3
	

	1. Независност у раду 
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	2. Однос према послу
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	3. Вјештина комуницирања
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	4. Спремност прилагођавања промјенама
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	5. Додатни критериј (опционално)
	 
	 
	 
	Члан 1:

	
	
	
	
	Члан 2:

	
	
	
	
	Члан 3:

	Збир оцјена чланова (од 1 до 5)
	0
	0
	0

	Просјечна збирна оцјена 
(Збир свих збирних оцјена чланова подељених са 3)
	0,00

	Просјечна оцјена 
(Просјечна збирна оцјена подјељена са 5)
	0,00


4. КОНАЧНА ОЦЈЕНА РАДА
	Коначна оцјена пробног рада 
(Збир просјечне оцјене рада на основу утврђених радних циљева и оцјене рада на основу критерија за оцјењивање подијељен са 2)
	0,00

	Оцјена успјешности 
(обиљежити са X поред одговарајуће оцјене)
	"није задовољио"
(од 1,00 до 1,50)
	 

	
	"задовољио"
(од 1,50 до 3,00)
	 

	Коментар оцјењиваног:


5. ПРИЈЕДЛОГ ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У СКЛАДУ СА УТВРЂЕНИМ РАДНИМ        ЦИЉЕВИМА
	Области у којима се препоручује усавршавање
	Образложење
	Надлежност и начин за провођење стручног оспособљавања и усавршавања

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


	ВЕРИФИКАЦИЈА ПОСТУПКА

	Потпис чланова комисије:

	Члан 1

	
	Члан 2

	
	Члан 3

	Датум:
	 


