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Broj akta: 02-1348NH-0001/22 
 

 
 

 

 

Datum: 3. 8. 2022. godine 
Mjesto: Brčko 

 

Na temelju članka 34. Zakona o državnoj službi u tijelima javne uprave Brčko distrikta BiH 

(„Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 17/22 – pročišćeni tekst), Odluke o raspisivanju javnih 

natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-020/22 od 8. 2. 2022. 

godine, Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju javnih natječaja za 2022. godinu, broj 

predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-026/22 od 16. 2. 2022. godine, Odluke o izmjeni i 

dopuni Odluke o raspisivanju javnih natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj 

akta: 01.1-1413EK-036/22 od 25. 3. 2022. godine, Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju 

javnih natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-042/22 od 14. 

4. 2022. godine, Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju javnih natječaja za 2022. godinu, 

broj predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-045/22 od 15. 4. 2022. godine, Odluke o dopuni 

Odluke o raspisivanju javnih natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-

1413EK-052/22 od 26. 5. 2022. godine, Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju javnih 

natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-054/22 od 1. 6. 2022. 

godine, Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju javnih natječaja za 2022. godinu, broj 

predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-061/22 od 7. 6. 2022. godine, Odluke o izmjeni i 

dopuni Odluke o raspisivanju javnih natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj 

akta: 01.1-1413EK-064/22 od 5. 7. 2022. godine, i Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju 

javnih natječaja za 2022. godinu, broj predmeta: 33-000059/22, broj akta: 01.1-1413EK-068/22 od 26. 

7. 2022. godine, Odjel za stručne i administrativne poslove – Pododjel za ljudske resurse r a s p i s u j e 

 

 

JAVNI NATJEČAJ  

za prijem u radni odnos  

 

NA NEODREĐENO VRIJEME U 

 

I. ODJELU ZA POLJOPRIVREDU, ŠUMARSTVO I VODNO GOSPODARSTVO 

 

Pododjel za veterinarstvo 

 

1. VODITELJ ODSJEKA ZA VETERINARSTVO  

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti: 

- Koordinira rad organizacijskih dijelova na razini javne veterinarske službe, 

- za redovito izvršavanje radnih zadaća i nesmetan rad, 

- za provedbu programa mjera zdravstvene zaštite životinja, 

- za izvođenje mjera za sprječavanje, otkrivanje, liječenje i suzbijanje životinjskih bolesti, 

- za temeljnu terensku dijagnostiku, 

- praćenje i sprječavanje epizootološke situacije, 

- praćenje zdravstvenog stanja životinja, fiziologije i patologije, 

- proučavanje utjecaja veterinarskih mjera na okolinu, 

- za pripremu stručnih osnova za planiranje i za usvajanje mjera u zdravstvenoj zaštiti životinja, 



2 

 

- za sprječavanje onečišćenja okruženja uzročnicima i prijenosnicima zaraznih bolesti životinja,                                                                                                                                                                                                              

- za posredno rješavanje pitanja zaštite zdravlja ljudi, stočarske proizvodnje i tehnologije, 

- odgovoran je za provođenje propisa i mjera i vršenje poslova iz područja veterinarstva, 

- obavlja i druge poslove koje naloži voditelj Pododjela. 

Kvalifikacija za radno mjesto:      

- Stečena diploma visokog obrazovanja u trajanju od najmanje četiri godine, odnosno visoka stručna 

sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova, doktor veterinarske 

medicine, 

- tri godine radnog iskustva nakon stjecanja navedene visoke stručne spreme, 

- položen ispit za rad u tijelima uprave ili ispit položen na bilo kojoj razini vlasti pred nadležnim 

tijelima u Bosni i Hercegovini u skladu s odredbama Zakona o državnoj službi u tijelima javne 

uprave Brčko distrikta Bosne i Hercegovine, 

- posjedovanje dozvole za rad, 

- poznavanje rada na računalu (Microsoft Word, Microsoft Excel, internet i elektronička pošta) 

- položen vozački ispit „B“ kategorije. 

Broj izvršitelja: 1 (jedan) 

Platni razred: VIII4 (mjesečna osnovna plaća 2.038,45 KM). 

 

 

II. ODJELU ZA JAVNE POSLOVE 

 

Pododjel za ceste i parkove 

 

1.  EKSPERT ZA VOĐENJE PROJEKATA  

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti: 

- Organizira rad na realizaciji jednog ili više projekata izgradnje i rekonstrukcije magistralnih  cesta, 

regionalnih cesta, lokalnih cesta, nekategoriziranih cesta, gradskih magistrala, gradskih 

prometnica, sabirnih ulica, pristupnih ulica, raskršća (u razini i izvan razine), mostova s jednim ili 

više raspona, vijadukata, parkirališta, zračnih luka, pruga i luka, 

- osigurava terenske podatke i dokumentaciju za izradu planova projekata u svrhu izgradnje i 

rekonstrukcije cesta i ulica, 

- prati i primjenjuje odgovarajuće zakonske propise, 

- osigurava, kontrolira i čuva investicijsko-tehničku dokumentaciju, 

- priprema tendersku dokumentaciju i sudjeluje u povjerenstvima imenovanima sukladno Zakonu o  

javnim nabavama, 

- sudjeluje u radu povjerenstava formiranih na razini Vlade Brčko distrikta BiH za europske 

integracije, projekte Europske i Svjetske banke, 

- uspostavlja ili provodi stručni nadzor po zaključenim ugovorima kao i kontrolu primjene tehničke 

dokumentacije i sve druge poslove nadzornog tijela, a po potrebi i koordinatora projekta, 

- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Odjela i voditelja Pododjela.  

Kvalifikacija za radno mjesto: 

- Stečena diploma visokog obrazovanja u trajanju od najmanje četiri godine, odnosno visoka stručna 

sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova, diplomirani inženjer 

građevinarstva, 

- tri godine radnog iskustva nakon stjecanja navedene visoke stručne spreme, 

- položen ispit za rad u tijelima uprave ili ispit položen na bilo kojoj razini vlasti pred nadležnim 

tijelima u Bosni i Hercegovini sukladno odredbama Zakona o državnoj službi u tijelima javne 

uprave Brčko distrikta Bosne i Hercegovine, 

- položen stručni ispit iz područja građevinarstva, 

- poznavanje rada na računalu (Microsoft Word, Microsoft Excel, internet i elektronička pošta). 

Broj izvršitelja: 3 (tri) 

Platni razred: VIII3 (mjesečna osnovna plaća 1.940,58 KM). 
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Kandidati koji su zainteresirani za prijem u radni odnos po raspisanom Javnom natječaju dužni 

su podnijeti prijavu u propisanom roku, a materijalno i kazneno su odgovorni za točnost podataka 

navedenih u prijavi.  

Pravo prijave na Natječaj imaju kandidati koji pored navedenih kvalifikacija za radno mjesto, 

moraju ispunjavati sljedeće opće uvjete za osnivanjem radnoga odnosa: državljanin je BiH, punoljetan 

je, zdravstveno je sposoban za obavljanje poslova upražnjenoga radnog mjesta, protiv njega se ne vodi 

kazneni postupak za sva kaznena djela, osim za kaznena djela protiv sigurnosti javnog prometa, da se 

na njega ne odnosi članak IX. stavka (1) Ustava BiH, da u posljednje tri (3) godine (počevši od dana 

objave Natječaja) nije otpušten iz državne službe u institucijama BiH odnosno entiteta i Distrikta 

uslijed pravomoćno izrečene stegovne mjere. 

Potpisana prijava na Javni natječaj dostavlja se osobno u zgradu Vlade Brčko distrikta BiH – 

Bulevar mira br. 1, pult 6, 7 ili 8, a putem pošte prijave treba slati na adresu: VLADA BRČKO 

DISTRIKTA BiH – ODBOR ZA ZAPOŠLJAVANJE – Bulevar mira br. 1, najkasnije do 16. 8. 2022. 

godine do 15:00 sati. 

Obrazac prijave može se preuzeti na infopultu u zgradi Vlade Brčko distrikta BiH i na 

internetskoj stranici Vlade Brčko distrikta BiH (www.vlada.bdcentral.net). 

Neblagovremeno prispjele prijave neće biti razmatrane. 

Natječaj je otvoren od dana objave na internetskoj stranici Vlade Brčko distrikta BiH i traje do 

16. 8. 2022. godine. 

 

NAPOMENA  

Selektirani kandidati s kojima će se obavljati testiranje / intervju o datumu, mjestu i terminu 

ISKLJUČIVO SE OBAVJEŠTAVAJU PUTEM SLUŽBENE INTERNETSKE STRANICE 

Vlade Brčko distrikta BiH (www.vlada.bdcentral.net). 

Sukladno članku 39. stavku (2) Zakona o državnoj službi u tijelima javne uprave Brčko 

distrikta BiH („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 09/14, 37/15, 48/16, 9/17, 50/18, 14/19, 

24/20, 41/20 i 02/21) kandidati za radna mjesta koji nemaju položen ispit za rad u tijelima uprave 

mogu ravnopravno konkurirati i biti izabrani kao i kandidati koji imaju položen ispit, uz obvezu da u 

roku od šest mjeseci od dana stjecanja uvjeta za polaganje ispita polože ispit za rad u tijelima uprave.  

 

Za diplome koje su stečene u inozemstvu nakon 6. 4. 1992. godine potrebna je 

nostrifikacija.  

Potpisana prijava koja se podnosi vrijedi samo za navedeni Natječaj. 

 

Nakon obavijesti Odbora za zapošljavanje o izboru kandidata izabrani kandidati dostavljaju 

dokumente kojima dokazuju točnost podataka kojima se potvrđuje ispunjenje općih uvjeta i 

kvalifikacija za radno mjesto.  

 

Sve informacije u svezi s Natječajem mogu se dobiti u Odjelu za stručne i administrativne 

poslove – Pododjelu za ljudske resurse na telefonskom broju 049 / 240 – 652. 

 

 

pripremila: 

_____________ 

Marija Vučković, mag. 

 

         voditelj Pododjela          Predstojnik Odjela za stručne i  

         za ljudske resurse                       administrativne poslove 

 

   _______________________         ____________________________ 

      Arijana Ćulibrk, dipl. iur.             mr. sc. Nedim Hamzabegović 

http://www.vlada.bdcentral.net/
http://www.vlada.bdcentral.net/

